SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BORRAZOPOLIS
Municipio criado pela Lei Estadual n2790 de 11-11-1951 — CNPJ: 75.740.829.0001/20

NORMATIVA N2 02/2026

Dispoe sobre a organizacao, participacio, certificacio e acompanhamento da Formaciao Continuada
dos Profissionais da Educacio da Rede Municipal de Ensino de Borrazopolis — PR.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Borrazépolis — PR, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando a necessidade de garantir a formagao continuada dos profissionais da educacdo, a melhoria
da prética pedagdgica e a valorizag¢do dos servidores da rede municipal de ensino,

Considerando a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional — Lei n°® 9.394/1996, que prevé a
valorizagdo dos profissionais da educa¢do e a formagdo continuada como parte do desenvolvimento
profissional;

Considerando que a legislagdao educacional assegura a formacao continuada dos profissionais da educagao
no local de trabalho ou em institui¢cdes de educagdo bésica e superior;

Considerando a Lei n° 14.681/2023, que institui a Politica de Bem-Estar, Satide e Qualidade de Vida no
Trabalho ¢ Valoriza¢do dos Profissionais da Educacao;

Considerando a importancia da formagdo continuada para o fortalecimento da aprendizagem, da inclusao,
da alfabetizacdo, da educagdao infantil, da educagdo digital, da recomposicao das aprendizagens e da
melhoria dos resultados educacionais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a presente Normativa para regulamentar a participacdo dos profissionais da
educagdo da Rede Municipal de Ensino de Borrazopolis — PR nas a¢des de Formacao Continuada
promovidas, organizadas ou autorizadas pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° A Forma¢do Continuada tem como finalidade promover o aperfeicoamento profissional, a
atualizagdo pedagbgica, a reflexdo sobre a pratica educativa e o fortalecimento da qualidade do ensino
ofertado nas instituigdes municipais.

Art. 3° Sdo objetivos da Formagao Continuada:

I — contribuir para a melhoria da pratica pedagogica dos profissionais da educagao;
IT — fortalecer o processo de ensino e aprendizagem;
IIT — subsidiar o planejamento docente e a organizagao do trabalho pedagogico;

IV — promover estudos sobre curriculo, avaliagcdo, metodologias, alfabetizacao, inclusdo, educacao infantil,

educacdo digital e demais temas pertinentes;

V — incentivar praticas pedagdgicas inovadoras, inclusivas e contextualizadas;
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VI — valorizar os profissionais da educa¢do por meio do desenvolvimento profissional continuo;
VII — alinhar as ac¢des pedagdgicas as politicas publicas educacionais vigentes

VIII —Fortalecer a atuagdo dos profissionais da educagdo na analise de resultados das avalia¢des internas e

externas ;

Art. 4° A Formacao Continuada podera ocorrer por meio de:

I — palestras;

II - oficinas;

III — grupos de estudos;

IV — assessorias pedagogicas;

V — cursos presenciais, on-line ou hibridos;

VI — reunides pedagogicas formativas;

VII — semindrios, encontros ¢ jornadas pedagogicas;

VIII — estudos orientados pela equipe pedagogica da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 5° Poderao participar das a¢des de Formagao Continuada:

I — professores da Educagdo Infantil;

II — professores do Ensino Fundamental;

III — educadores infantis;

IV — atendentes infantis;

V — pedagogos;

VI — diretores e coordenadores;

VII — profissionais de apoio escolar;

VIII — demais servidores da educagao, conforme o tema e a organizagao da formagao.

Art. 6° A participacdo nas formacdes convocadas pela Secretaria Municipal de Educagdo sera obrigatéria
aos profissionais indicados, considerando a fun¢ao exercida, a etapa de atuacdo e a tematica abordada.

Paragrafo unico. As formagdes de carater facultativo serdo comunicadas previamente, cabendo ao servidor
manifestar interesse e cumprir os critérios estabelecidos para certificacao.

Art. 7° As formagdes poderdo ocorrer dentro ou fora do horario de trabalho, conforme cronograma
definido pela Secretaria Municipal de Educacao.

§1° Quando realizadas em horario de trabalho, a participacao do servidor serd considerada atividade de
efetivo exercicio.

§2° Quando realizadas fora do hordrio de trabalho, a participacdo poderd ser considerada para fins de
certificacdo, registro funcional ou progressao, conforme legislacdo municipal vigente.
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Art. 8° Para fins de certificacdo, o participante devera cumprir, no minimo, 75% de frequéncia da carga
horéria total da formacdo, salvo quando houver orientagdo especifica em edital, convocacdo ou
regulamento proprio.

Art. 9° A frequéncia serd registrada por meio de lista de presenga, formulario digital, relatorio de
participacao ou outro instrumento definido pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 10 A certificacdo sera emitida pela Secretaria Municipal de Educagdo ou pela instituicdo parceira
responsavel pela formagao, contendo:

I — nome completo do participante;

II — tema da formagao;

IIT — carga horéria;

IV — periodo de realizagao;

V - local ou modalidade;

VI — assinatura da autoridade responsavel ou validagado digital.

Art. 11 Compete a Secretaria Municipal de Educacgao:

I — planejar, organizar e divulgar o cronograma anual de formagdes;

II — definir os temas prioritarios de acordo com as necessidades da rede;
IIT — convocar os profissionais quando necessario;

IV — acompanhar a frequéncia e a participag¢ao dos servidores;

V — emitir ou validar certificados;

VI — avaliar os resultados das a¢des formativas;

VII — manter arquivo dos registros de participacgao.

Art. 12 Compete as equipes gestoras das Escolas e CMEIs:

I — divulgar as formagdes aos profissionais da unidade;

II — organizar a participacdo dos servidores convocados;

IIT — orientar sobre horarios, locais e responsabilidades;

IV — acompanhar a presenga e justificar eventuais auséncias;

V —incentivar a aplicagao dos conhecimentos adquiridos na pratica pedagogica.

Art. 13 Compete aos participantes:

I — comparecer pontualmente as formagdes;

IT — assinar lista de presenca ou realizar registro digital;

IIT — participar das atividades propostas;

IV — cumprir a carga horédria minima exigida;

V —socializar os conhecimentos adquiridos quando solicitado;

VI — aplicar, sempre que possivel, as aprendizagens no contexto escolar.
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Art. 14 A auséncia em formagao obrigatoria devera ser justificada formalmente junto a direcdo da unidade
escolar e/ou a Secretaria Municipal de Educagao.

Paragrafo unico. Auséncias nao justificadas poderdao ser registradas para fins administrativos, conforme
legislagdo municipal vigente.

Art. 15 As formagdes poderdo ser realizadas em parceria com instituicdes publicas ou privadas,
universidades, nucleos regionais de educagdo, programas educacionais, profissionais especializados e
demais entidades que contribuam para a melhoria da educagao municipal.

Art. 16 As agdes de Formagao Continuada deverdo contemplar, prioritariamente, os seguintes €ixos:

I — alfabetizagao e letramento;

IT — educagdo infantil;

IIT — recomposicao das aprendizagens;

IV — avaliagdo da aprendizagem;

V — educacao inclusiva;

VI - educacio digital e midiatica;

VII — gestao escolar e pedagbgica;

VIII — satde, bem-estar e valorizagdo dos profissionais da educagao;
IX — metodologias ativas e praticas inovadoras;

X — curriculo, planejamento e acompanhamento pedagogico.

Art. 17 A avaliagdo das formagdes podera ocorrer por meio de formuldrio, relatorio, roda de conversa,
devolutiva pedagdgica ou outro instrumento definido pela Secretaria Municipal de Educagao

Art. 18 Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, observando
a legislacdo vigente e o interesse publico.

Art. 19 Esta Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Borrazopolis, 30 de Junho de 2026.
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